Metodininkas

Atliekamos funkcijos:

1. Administruoja praSymy naujais mokslo metais sportuoti jstaigoje registra, skirsto
uzregistruotus vaikus treneriams pagal formuojamy grupiy poreik].

2. Dokumenty valdymo sistemoje ,,Avilys registruoja Centre sudaromas sutartis su Klaipédos
miesto bendrojo ugdymo mokyklomis dél antryjy klasiy mokiniy mokymo plaukti ir sportinio
ugdymo sutartis, sudaromas su Centro sportininky tévais (globé¢jais, ripintojais).

3. Igyvendina Klaipédos miesto savivaldybés antryjy klasiy mokiniy mokymo plaukti programa:
rengia treniruoCiy grafika, atminting mokykloms, uztikrina savalaikj ir tiksly programoje
dalyvausian¢iy mokykly sarasy rinkimg, informacijos mokykloms ir savivaldybés administracijos
Svietimo skyriui parengima, bendradarbiauja su V§] Lietuvos plaukimo federacijos informacijos ir
paslaugy biuru bei kitais partneriais.

4. Rengia metin] varzyby kalendoriy, kiekvieno ménesio planus ir jstaigos organizuojamy
varzyby nuostatus.

5. Organizuoja sportininky ir treneriy apriipinimg nakvyne bei transportu vykimui j varzybas,
rengia samatas ir koordinuoja stovykly organizavima.

6. Rengia direktoriaus jsakymy veiklos klausimais projektus, susijusius su varzyby ir stovykly
organizavimu.

7. Vykdo sportinio ugdymo kontrole, stebi treniruotes ir teikia pasiiilymus direktoriaus
pavaduotojui ugdymui bei Centro direktoriui.

8. Dalyvauja organizuojant ir vykdant plaukimo bei plaukimo su pelekais varzybas, ripinasi
diplomais, informuoja apie prizy ar apdovanojimy poreikj, fiksuoja, ruosia dokumentus ir teikia
informacijg asociacijai LTU Aquatics apie sportininky kvalifikaciniy normatyvy jvykdyma bei
rekordus.

9. Uztikrina ugdytiniy lankomumo sistemos veikima, vykdo sistemos prieziiira, apibendrina
duomenis ir perduoda informacija direktoriaus pavaduotojui ugdymui bei savivaldybés
administracijai.

10. Prisideda prie statistiniy ataskaity ir strateginio veiklos plano rengimo: ruosia dalj, susijusia
su vykimu ] varzybas, stovyklas bei apgyvendinimu jy metu (1€Sy poreikio suvestines), vykdo
sportininky pasiekimy analizg.

11. Rengia rinktiniy saraSus ir paraiSkas dalyvavimui varzybose.

12. Dirba su ,,Entry Editor, ,,Team Manager”, ,,Meet Manager” ir kitomis varzybinémis
programomis.

13. Bendrauja su ugdytiniy tévais, teikia jiems informacijg apie ugdymo organizavima jstaigoje.

14. Dalyvauja Centro pedagogy tarybos posédziuose ir atsako uz posédziy protokolavima.

15. Teikia informacija Mokiniy registrui ir Pedagogy registrui, uztikrina savalaikj jos atnaujinima.

16. Rengia vidaus kontrolés dokumentus (Asmens duomeny apsaugos, korupcijos prevencijos
klausimais ir kt.).

17. Pagal kompetencija rengia informacijg vieSinimui tinklapyje, socialiniuose tinkluose ir kitose
informavimo priemonése.

18. Pavaduoja Centro direktoriaus pavaduotoja ugdymui jo kasmetiniy atostogy, komandiruociy
ar laikino nedarbingumo metu.

Atlieka kitas nenuolatinio pobtidzio direktoriaus jsakymu priskirtas funkcijas pagal priskirtg
kompetencija.



Specialieji reikalavimai:

1. Turéti ugdymo moksly studijy srities ne zemesnj kaip aukstajj universitetinj i$silavinimg su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg i$silavinima, arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima.

2. Turéti socialiniy moksly studijy srities ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj i§silavinimg su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima, arba aukstajj koleginj i§silavinimg su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg i$silavinimg ir pedagogo kvalifikacijg.

3. Turéti ne zemesnj kaip aukstaji universitetinj i§silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam prilygintg iSsilavinimg, arba aukstgjj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg i$silavinimg ir ne mazesn¢ kaip vieneriy mety darbo patirtj
sporto ar ugdymo srityse.

4. Mokéti naudotis informacinémis technologijomis ir dirbti su MS Office bei MS Excel
programy paketais.

5. ISmanyti dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles bei rastvedyba.
6. ISmanyti darby saugos, higienos ir prieSgaisrinés saugos reikalavimus.

7. Mokéti bendrauti su zmonémis, sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu.

8. Sugebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla.

9. Mokéti sisteminti ir apibendrinti turimg informacija, teikti pasitlymus.

10. Vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos sporto jstatymu, Lietuvos
Respublikos S§vietimo jstatymu, Klaipédos miesto savivaldybés tarybos sprendimais, mero
potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais, Centro direktoriaus
jsakymais, jstaigos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis ir Siuo pareigybés aprasymu.



